g ( f‘”‘}»’ m> @
‘l"’. > sz:: 93&&" ﬁ i

3 M.T.E.¢ 7 |
Eundada el 22 de Diciembre de 1946 DINECTION GENERAL LY 55 SINY ARGHIVE ]
Personeria Gremial Ne 181 M ﬁ Vs 3

R, N. O. 8. 0091/4 i E @g. \ §0L“\crrmmr-=r~‘a WF AIBAS Y ARGHIVO

Sede Socia! Propia: '"“““'wﬁi @ p 5 7 3 ABR zma

CONSTITUCION 2066 - Tel/Fax 4941-1342 s i A Ii {
4943-4005 / 4943-4086 W""“"‘MI { TIPG OFICINA @AFEXRENTE N E
0800-333-9820 DOC, GR.M:N 1§ 2. 2 U j
(C1254AAF) BUENOS AIRES & 1D 254 |

Buenos Aires, 23 de Abril de 2018.
Sr. Director de Relaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleoy Seguridad

Social de la Nacion.

Ref .:Exp.1.622.962,[ 14

De nuestra mayor consideracion:

Que en virtud de lo establecido en el articulo 51 de
la Convencién Colectiva de Trabajo 659/ 13, se produjo una nueva reuniéon de la
Comisién Paritaria para acordar una recomposiciéon salarial, para todos los
Trabajadores de Farmacias del pafs incluidos en el citado Convenio Colectivo de
Trabajo, es por ello, le solicitamos a vuestra Autoridad la incorporacion del presente
Acta Acuerdo y el Anexo I (que forma parte integral de la misma) al expediente de
referencia, como asi también su posterior Homologacién. Se acompafia a la presente
el Acta Acuerdo y el Anexo L.

Sin otro particular saludamos a usted con nuestra

consideraciéon mas distinguida.

ROQUE ACUNDO\ GARZON
SECRETARIOGENERAL
CONSEJO DIRECTIVO ATFA
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ACTA ACUERDO ANO 2018/2019

una parte y en representacion de los Trabajadores, con Personeria Gremial Ntmero 181, con
caracter de entidad gremial de Segundo grado, con domicilio legal en la calle Constitucion 2066,
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada en este acto por el Secretario General, Sr.
Roque Facundo Garzén, DNI 8.165.076; el Secretario Gremial y del Interior, Sr. Eduardo Alberto
Julio DNI 13.769.719; la Sra. Graciela Audine DNI 11.351.110 en su calidad de Secretaria General
Adjunta y el Sr. Sergio Fabian Haddad DNI 14.623.496 en su calidad de Tesorero y por la otra, en
representaciéon de los Empleadores, la FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE
FARMACIAS (F.A.C.A.F), por el Sr. Alberto Ruiz DNIL 8.520.929 en su caracter de
Vicepresidente 3ro y EL Dr. Carlos Larcher DNI 17.150.346 todos en calidad de miembros
paritarios, y el Asesor Benito Roméan Martinez DNI 5.399.828, todos con domicilio en Montevideo
496 7° piso de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; y la CONFEDERACION
FARMACEUTICA ARGENTINA (CO.FA) constituida por su Secretario y miembro paritario
Farm. Ratl Eduardo Mascar6, DNI 17.506.322, y el Farmacéutico Carlos Usandivaras DNI
18.429.360 en calidad de Vocal y miembro paritario, en representacién de la Confederacion
Farmacéutica Argentina, con domicilio en Julio A. Roca 751 piso 2 de la Ciudad Auténoma de

Buenos Aires, en adelante “LOS EMPLEADORES”:

VISTO: Que la presente negociacién se realiza conforme a las capacidades representativas de las
partes, en el ambito personal y territorial definido en el Convenio Colectivo de Trabajo 659/13 y
en los demés convenio colectivos anteriores que atn mantienen plena su vigencia segun los

derechos adquiridos por cada trabajador (en especial el articulo 6). Las Partes ratifican la plena

vigencia de todas las clausulas del Convenio Colectivo de Trabajo vigente, como asi también las

de su posterior modificatorio. CONSIDERANDO:

Que ambas Partes se reunieron en virtud de lo establecido en el articulo 53 del C.C.T. 659/13 con
el fin de analizar y evaluar la politica salarial del sector, y luego de intensas tratativas, de

reuniones continuas con el fin recomponer los salarios de los trabajadores de la actividad. LAS

PARTES se encontraron actuando y concertando la presente negociacién en concordancia con los
parametros e informes oficiales acerca de la necesidad de cubrir la Canasta Basica Alimentaria y
la Canasta Basica Total la cual consiste en establecer, a partir de los ingresos de los hogares, si
éstos tienen capacidad de satisfacer diariamente los alimentos que cumplan con las necesidades
utricionales minimas, vestimenta, transporte, educacién, salud y contar con los bienes

necesarios para el desarrollo de las actividades de descanso y esparcimiento que requiere el

j organismo para reproducir sus energias, contemplando ademas los productos necesarios para su
/ aseo, el de su grupo familiar y la limpieza de su hogar.

Que ademaés de lo descripto, y segin lo acordado en el articu citado CCT 659/13, con la

finalidad de mantener la Paz Social y con la intencién de conservar la arnt anzada en las

ctuales relaciones entre la Federacién Argentina de Trabajadores d rmacias y los

anexos, LAS

Empleadores\represent riteg\ del secter d ispensacién de medicame Qs
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PARTES, han alcanzado el siguiente acuerdo de recomposicién en un marco de conciencia y

seriedad, analizando cada una de las pautas recientemente expresadas.
PRIMERA: Las Partes acuerdan otorgar una recomposicion salarial de caracter no remunerativo
para todos los Trabajadores incluidos en el referido C.C.T. 659/13, desde el mes de Abril de 2018
hasta el mes de marzo de 2019 inclusive, momento en el cual, esta recomposicién pasara a
integrar los nuevos basicos a partir del mes de Abril 2019. El mismo se abonara de la siguiente

forma y segun el detalle que se adjunta en el Anexo I y que forma parte integral del presente

acuerdo.
El referido Acuerdo Salarial entrara en vigencia desde el momento de la firma de LAS PARTES,
independientemente de su homologacion, con su correspondiente nimero de expediente que le

otorgue el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social de la Naci6n, al momento de su

ingreso al citado organismo.

Una vez que dichas sumas pasen a integrar los bésicos de cada categoria se mantendra la

diferencia porcentual establecida en el articulo 14 del referido Convenio.

SEGUNDA: LAS PARTES ratifican los basicos desde el mes de abril de 2018 inclusive.

CADETES-APRENDIZ AYUDANTE.......cccccvvieiininnnee. $ 14.694,28.-

PERSONAL AUXILIAR INTERNO Y EXTERNO........$ 15.517,16-

PERSONAL CON ASIGNACION ESPECIFICA........... $ 16.500,20.-
AYDUDANTE EN GESTION DE FARMACIA............ $ 16.500,20.-
PERSONAL EN GESTION DE FARMACIA................. $  20.187,00.-
FARMACEUTICO.....cccccettettetnrecancnccnnenacnssasssssssossnnnnns $ 22.335,20.-

TERCERA: Conjuntamente a los mencionados Basicos, se acordd6 una RECOMPOSICION

SALARIAL de caracter No Remunerativo, la cual serd abonada segtin se describe a continuacion.
La presente recomposicién sera liquidada en los recibos de haberes de los Trabajadores de

Farmacias por rubro separado bajo la denominacién “Acta Acuerdo 2018/2019”.

%+ En el mes de Abril de 2018 el monto no remunerativo sera;

$ 1.763,31- para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;
$ 1.862,05.- para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 1.980,02.- para la categoria del Personal con Asignacién Especifica y para el Ayud
de Gestién de Farmacia; "
$ 2.422,44.- para la categoria de Personal eryGestion de Farmacia y
$ 2.680,22.- para el Profesional Farpnacguti
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En el mes de Mayo de 2018 el monto no remunerativo sera de:

$ 1.763,31- para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;

$ 1.862,05.- para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 1.980,02.- para la categoria del Personal con Asignacion Especifica y para el Ayudante
de Gestion de Farmacia;

$ 2.422,44.- para la categoria de Personal en Gestién de Farmacia y

$ 2.680,22.- para el Profesional Farmacéutico.

En el mes de Junio de 2018 el monto no remunerativo sera de:

$ 1.763,31- para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;

$ 1.862,05.- para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 1.980,02.- para la categoria del Personal con Asignaciéon Especifica y para el Ayudante
de Gestién de Farmacia;

$ 2.422,44.- para la categoria de Personal en Gestién de Farmacia y

$ 2.680,22.- para el Profesional Farmacéutico.

En el mes de Julio de 2018 el monto no remunerativo sera de:

$ 1.763,31- para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;

$ 1.862,05.- para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 1.980,02.- para la categoria del Personal con Asignacién Especifica y para el Ayudante
de Gestiéon de Farmacia;

$ 2.422,44.- para la categoria de Personal en Gestién de Farmacia y

$ 2.680,22.- para el Profesional Farmacéutico.

En el mes de Agosto de 2018 el monto no remunerativo sera de:

$ 1.763,31- para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;

$ 1.862,05.- para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;

$ 1.980,02.- para la categoria del Personal con Asignacién Especifica y para el Ayudante
de Gestion de Farmacia;

$ 2.422,44.- para la categoria de Personal en Gestion de Farmacia y

$ 2.680,22.- para el Profesional Farmacéutico.

En el mes de Septiembre de 2018 el monto no remunerativo sera de:

$ 1.763,31- para la categoria de Cadete / aprendiz ayudante;
$ 1.862,05.- para la categoria de Personal Auxiliar Interno y Externo;
$ 1.980,02.- para la categoria del Personal con Asignacién Especifica y para el Ayudaqte

de Gestion de Farmacia;

$ 2.422,44.- parala categoria de Personal en Gestion de Farmacia y




Atldntico Sur) se acuerda una contribucién de pesos trescientos $ 300.- por cada Trabajador que
integre la nomina del personal en el mes que deba abonarse la mencionada obligacién. El
presente importe debera ser abonado por el empleador mensualmente el mismo sera destinado al
Desarrollo de la Accién Social de la Federacién Argentina de Trabajadores de Farmacia y
principalmente al mantenimiento del nivel Medico Prestacional de la Obra Social del Personal de
Farmacia, en el marco de las exigencias de las leyes vigentes, en materia de seguridad social y de
la emergencia sanitaria actual por la que atraviesan las Obras Sociales Sindicales, ya que
consideramos que debemos garantizar a todos los beneficiarios de la actividad una buena

accesibilidad y un buen nivel medico que proteja y prevenga su salud y la de su familia, ~—---------

SEXTA: Se acompana al presente acuerdo el Anexo I, que a los efectos legales forma parte
integrante del mismo, donde se grafica mensualmente la implementacion de la recomposicion

salarial acordada, y el importe acordado para el Bloqueo del Titulo de Farmacéutico, Bloqueo de

Titulo del Farmacéutico Auxiliar y el Titulo de Farmacéutico.

SEPTIMA: Las Partes acuerdan expresamente, que todas las sumas no remunerativas convenidas

en la presente Acta Acuerdo, devengaran lo determinado en el articulo 50 inciso a) del CCT

659/13.

OCTAVA: Las Partes acuerdan otorgar una compensaciéon de cardcter extraordinaria, no
remunerativa y por tnica vez, en el marco del presente acuerdo para todas las categorias de los
trabajadores encuadrados en el C.C.T. 659/13, las mismas serdn abonadas por los Empleadores

en los meses de Julio de 2018 y Enero de 2019 de acuerdo a la descripcion que se efectia en el

Anexo I del presente acuerdo, con los montos que alli se detallan.

NOVENA: Dentro del marco del articulo 5 del presente Convenio Colectivo de Trabajo, Las

Partes se comprometen a reunirse segtn lo determinado por el articulo 53 del C.C.T. 659/13.-----

DECIMA: Toda interpretacién del presente acuerdo debera ser sometido a la Comision Paritaria
de Interpretacién segun el articulo 51 del Convenio Colectivo de Trabajo 659/13, y/o su

— posterior modificatorio.

\—\ En prueba de conformidad, se suscriben CUATRO (4) ejemhplares de un mismo tenor y a un solo




ANEXO I

Importe determinado para el bloqueo y
titulo de Farmaceutico

Noviembre de

hasta

2018 hasta Abril

2018 2019
Bloqueo de Titulo del Farmaceutico Director
Tecnico - Articulo 7 inciso a) . $ 15,906,77 $ 17.232.81
Titulo de Farmaceutico (80% del importe del
Bloqueo) - Articulo 7 inciso b) . $ 12.72541| $ 13.786,24
Titulo de Farmaceutico (60% del importe del
Bloqueo) - Articulo 7 inciso c) . $ 9.544,06 | $ 10.339,68

ACTA PARITARIA 2018/2019
D.O.M..I FATFA 659/13 BASICOS Suma No Rem. j BASICOS Suma No Rem. BASICOS Suma N Re BASICOS | Suma No Rem.| BASICOS | SumaNo Rem. | Salario devengado
CATEGORIAS Abril. 2018 ABRIL. 2.018 Abril. 2018 MAYO.2018 | Abril 2018 JUNIO.2.018 | Abril. 2018 | JULIO.2.018 | Abril. 2018 | AGOSTO.2018 |  JULIO. 2018
CADETES-APRENDIZ AYUDANTE T@ 14.694,28 | $ 1.763,31 | $14.694,28 $1.763,31 $14.694,28 $1.763,31 $14.694,28 $1.763,31 $14.694,28 $ 1.763,31 $ 881,66
PERSONAL AUXILIAR INTERNO Y EXTERNO $ 15.517,16 | $ 1.862,05| $15.517,16 $1.862,05 $15.517,16 $1.862,05 $15.517,16 $1.862,05 $15.517,16 $ 1.862,05 $931,03
PERSONAL CON ASIGNACION ESPECIFICA $ 16.500,20 | $ 1.980,02| $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $ 1.980,02 $990,01
AYDUDANTE EN GESTION DE FARMACIA $ 16.500,20 | $ 1.980,02| $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $1.980,02 $ 990,01
PERSONAL EN GESTION DE FARMACIA $ 20.187,00| % 242244 $20.187,00 $242244 $ 20.187,00 $2.422,44 $20.187,00 $242244 $ 20.187,00 $242244 $1.211,22
FARMACEUTICO $ 2233520| 9% 2.680,22 | $22.335,20 $2.680,22 $22.335,20 $2.680,22 $ 22.335,20 $2.680,22 $ 22.335,20 $ 2.680,22 $1.340,11
C.C.T. FATFA 65913 _ BASICOS Suma No Rem. BASICOS . m:@ﬁ No Rem. BASICOS l—ﬂam No Rem. BASICOS | Suma No Rem.| BASICOS uma No Rem. | Salario devengado
CATEGORIAS _ Abril. 2018 SEPT. 2018  Abril. 2018 OCTUBRE. 2018 Abril. 2018 NOV. 2018 Abril. 2018 DIC. 2.018 Abril. 2018 ENERO. 2.019 ENERO. 2019
CADETES-APRENDIZ AYUDANTE $ 14.694,28|9% 1.763,31 | $14.694,28 $1.763,31 $14.694,28 $1.763,31 $14.694,28 $2.817,31 $14.694,28 $ 2.817,31 $1.408,66
PERSONAL AUXILIAR INTERNO Y EXTERNO $ 15.517,16 | $ 1.862,05| $15.517,16 $1.862,05 $15.517,16 $1.862,05 $15.517,16 $ 2.975,08 $15.517,16 $ 2.975,08 $1.487,54
PERSONAL CON ASIGNACION ESPECIFICA $ 16.500,20 | $ 1.980,02| $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $ 3.163,55 $16.500,20 $ 3.163,55 $1.581,78
AYDUDANTE EN GESTION DE FARMACIA $ 16.500,20 | $ 1.980,02  $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $1.980,02 $16.500,20 $3.163,55 $16.500,20 $ 3.163,55 $1.581,78
PERSONAL EN GESTION DE FARMACIA $ 20.187,00] % 2422441 $20.187,00 $2422,44 $20.187,00 $2422,44 $ 20.187,00 $ 3.870,42 $ 20.187,00 $ 3.870,42 $1.935,21
FARMACEUTICO $ 2233520|$% 2.680,22 | $22.335,20 $2.680,22 $ 22.335,20 $ 2.680,22 $ 22.335,20 $4.282,31 $ 22.335,20 $ 4.282,31 $2.141,16
C.CT. FATFA 65913 BASICOS | Suma No Rem. ‘_ " BASICOS | SumaNoRem. Mwmmwwm
CATEGORIAS Abril. 2018 | FEBRERO.2.019 | Abril 2018 MARZO. 2.019 ABRIL. 2019
CADETES-APRENDIZ AYUDANTE $ 14.69428 | $ 2.817,31| $14.694,28 $2.817,31 $17.511,59 “
PERSONAL AUXILIAR INTERNO Y EXTERNO $ 15.517,16 | $ 2.975,08| $15.517,16 $2.975,08 3 wm.AoN\Nh
PERSONAL CON ASIGNACION ESPECIFICA $ 16.500,20 | $ 3.163,55| $16.500,20 $ 3.163,55 $19.663,75
AYDUDANTE EN GESTION DE FARMACIA $ 16.500,20 | $ 3.163,55| $16.500,20 $3.163,55 $ 19.663,75 ,
PERSONAL EN GESTION DE FARMACIA $ 20.187,00| $ 3.870,42| $20.187,00 $ 3.870,42 , M,nﬁ.cmﬂm 2 ,
FARMACEUTICO $ 22.33520|$ 4.282,31| $22.335,20 $4.282,31 _ w,Nm.WHNm.H
‘Mayo de 2018 C,ﬁﬁswa de




